
KẾ HOẠCH
Phòng chống bạo lực học đường năm học 2026-2027

Căn cứ Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17 tháng 7 năm 2017 của Chính 
phủ về quy định môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống 
bạo lực học đường;

Căn cứ điều kiện thực tế, Trường THPT Nguyễn Chí Thanh xây dựng Kế hoạch 
thực hiện công tác phòng chống bạo lực học đường năm học 2026-2027 như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị định số 80/NĐ-CP của Thủ 

tướng Chính phủ về xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, 
phòng chống bạo lực học đường.

- Phát huy sức mạnh tổng hợp của cán bộ, giáo viên, nhân viên trong việc xây 
dựng môi trường giáo dục văn hoá, văn minh, thân thiện góp phần giữ vững kỷ 
cương, pháp luật; đảm bảo trật tự an toàn xã hội. Đảm bảo tốt an ninh, an toàn 
trường học.

- Quán triệt sâu sắc, triển khai nghiêm túc, kịp thời các nội dung của Chỉ thị 
số 03/CT-TTg ngày 30 tháng 01 năm 2026 của Thủ tướng Chính phủ đến toàn thể 
CBQL, GV, NLĐ, HS và CMHS.

- Khẳng định công tác phòng, chống bạo lực học đường là nhiệm vụ trọng 
tâm, cấp bách và thường xuyên của cơ sở giáo dục theo quan điểm “06 rõ: rõ người, 
rõ việc, rõ thẩm quyền, rõ trách nhiệm, rõ thời gian, rõ kết quả”.

- Phát hiện sớm, ngăn chặn và xử lý kịp thời các mâu thuẫn, hành vi bạo lực, 
hoặc nguy cơ xảy ra bạo lực trong nhà trường, không để phát sinh thành vụ việc 
phức tạp, gây hậu quả nghiêm trọng.

2. Yêu cầu
- Giáo dục nâng cao nhận thức của học sinh về xây dựng môi trường giáo dục 

an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường.
- Xây dựng kế hoạch phối hợp với cơ quan Công an Xã Đam Rông 1, cơ sở y 

tế địa phương đảm bảo công tác an ninh trật tự, an toàn trường học; phòng chống 
vi phạm pháp luật; phòng ngừa, ngăn chặn và xử lý kịp thời hành vi bạo lực học 
đường; đảm bảo việc chăm sóc sức khỏe, phòng, chống dịch, bệnh cho học sinh 
theo quy định của y tế trường học.

- Chủ động phòng ngừa, phát huy tốt vai trò của tổ chức Đoàn Thanh niên và 
Ban Đại diện cha mẹ học sinh; từng bước hạn chế và kiên quyết không để nhà 
trường có tình trạng bạo lực học đường.
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- Xử lý nghiêm minh, công khai đối với các hành vi vi phạm; đồng thời 
nghiêm khắc phê bình, kiểm điểm các cá nhân bao che, chậm trễ trong báo cáo và 
xử lý vụ việc.

II. CHỈ TIÊU CỤ THỂ
Trường học đạt tiêu chí về “An toàn về an ninh trật tự và an toàn trường học” 

năm học 2026 - 2027.
100% cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện cam kết không vi phạm về an 

ninh trật tự và an toàn trường học; không để xảy ra bạo lực học đường.
100% Học sinh cam kết không vi phạm về an toàn giao thông, không tham gia 

đánh nhau hoặc cổ vũ đánh nhau trong và ngoài nhà trường, không mang các vật 
liệu sắc, nhọn trong người và đến trường.

Nhà trường có số điện thoại đường dây nóng và có quy chế phối hợp với cơ 
quan Công an địa phương.

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị định số 80/NĐ-CP của Thủ 

tướng Chính phủ về xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, 
phòng chống bạo lực học đường, chú trọng một số nội dung sau:

- Xây dựng và triển khai kế hoạch, phòng, chống bạo lực học đường. Lựa 
chọn, bồi dưỡng giáo viên có kinh nghiệm, năng lực và trách nhiệm để thường 
xuyên theo sát tình hình, quản lý, giáo dục học sinh, quan tâm học sinh cá biệt, học 
sinh yếu thế để có biện pháp giáo dục, giúp đỡ, bảo vệ phù hợp. Chủ động phòng 
ngừa, phát hiện, ngăn chặn và kịp thời xử lý theo thẩm quyền.

- Duy trì việc thiết lập kênh thông tin về bạo lực học đường để kịp thời xử lý 
các thông tin về bạo lực học đường. Phân công giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ 
môn có kinh nghiệm giáo dục tư vấn tâm lý tham gia các lớp bồi dưỡng nâng cao 
năng lực tư vấn học đường, thường xuyên nắm bắt tâm lý học sinh, kịp thời phát 
hiện và xử lý những mâu thuẫn, xung đột trong nhà trường.

- Tăng cường giáo dục pháp luật, giáo dục về phòng, chống bạo lực học đường 
trong trong các hoạt động ngoài giờ lên lớp, ngoại khóa, giờ chào cờ, lồng ghép 
giảng dạy ở bộ môn GDKT&PL, sinh hoạt Đoàn. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền 
nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ quản lý, giáo viên, người lao động, học 
sinh, gia đình học sinh về phòng, chống bạo lực học đường và phát hiện, thông báo, 
tố giác, ngăn ngừa và can thiệp đối với hành vi bạo lực học đường

- Tổ chức ký cam kết giữa cha mẹ học sinh với nhà trường vào đầu năm học 
trong việc phối hợp quản lý, giáo dục toàn diện học sinh; cam kết giữa học sinh 
với nhà trường trong việc phòng, chống bạo lực học đường. Thường xuyên trao đổi 
thông tin hai chiều giữa nhà trường và cha mẹ học sinh, hỗ trợ và cung cấp kiến 
thức, kỹ năng cho CMHS trong việc đồng hành, giáo dục giúp con tiến bộ.

- Tổ chức quán triệt các văn bản quy định về môi trường giáo dục an toàn, 
lành mạnh, thân thiện phòng, chống bạo lực học đường đến toàn thể cán bộ quản 
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lý, giáo viên, người lao động, học sinh và cha mẹ học sinh.
IV. NHIỆM VỤ CỤ THỂ
1. Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục 
- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến nội dung Chỉ thị số 03 của Thủ tướng 

Chính phủ đến toàn thể CBQL, GV, NLĐ trong các cuộc họp hội đồng, sinh hoạt 
chuyên môn… 

- Tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức cho cán bộ, giáo viên, người lao 
động, học sinh, gia đình học sinh và cộng đồng về mối nguy hiểm và hậu quả bạo 
lực học đường; về trách nhiệm phát hiện, thông báo, tố giác hành vi bạo lực học 
đường phù hợp với khả năng của bản thân.

- Lồng ghép nội dung giáo dục kỹ năng sống vào các hoạt động chính khóa, 
ngoại khóa, sinh hoạt dưới cờ,…

- Giáo dục, trang bị kiến thức, kỹ năng về phòng chống, xâm hại học sinh; 
phòng, chống bạo lực học đường; bạo lực trẻ em trên môi trường mạng cho học 
sinh, cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân viên nhà trường và gia đình học sinh; giáo dục, 
tư vấn kiến thức; kỹ năng bảo vệ cho học sinh.

2. Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện 
- Tăng cường xây dựng môi trường học tập thân thiện, tích cực, không bạo 

lực. 
- Tổ chức các hoạt động trải nghiệm, trò chơi tập thể nhằm tăng cường tinh 

thần đoàn kết giữa các lớp, học sinh; trang trí lớp học, sân chơi phù hợp, đảm bảo 
an toàn cho học sinh.

- Công khai kế hoạch phòng, chống bạo lực học đường và các kênh tiếp nhận 
thông tin, tố giác về bạo lực học đường.

- Thực hiện các phương pháp giáo dục tích cực, không bạo lực đối với học sinh.
3. Nâng cao trách nhiệm của CBQL, GV, NV 
- Giáo viên thường xuyên quan tâm, theo dõi tâm lý của học sinh, kịp thời 

phát hiện những biểu hiện bất thường. 
- Phát hiện kịp thời những học sinh có hành vi gây gổ, có tâm lý không ổn 

định, có nguy cơ gây bạo lực học đường, những trẻ có nguy cơ bị bạo lực học 
đường. 

- Thực hiện nghiêm quy định về đạo đức nhà giáo; tuyệt đối không có hành 
vi bạo hành học sinh; thực hiện tốt quy tắc ứng xử văn hóa trong trường học.

- Thực hiện tham vấn, tư vấn cho người học có nguy cơ bị bạo lực và gây ra 
bạo lực nhằm ngăn chặn, loại bỏ nguy cơ xảy ra bạo lực.

4. Tăng cường công tác quản lý, giám sát 
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- Ban giám hiệu thường xuyên kiểm tra việc thực hiện các quy định về bảo vệ 
học sinh trong nhà trường; thiết lập kênh tiếp nhận thông tin phản ánh từ cha mẹ 
học sinh và giáo viên.

 - Đánh giá mức độ nguy cơ, hình thức bạo lực có thể xảy ra để có biện pháp 
ngăn chặn, hỗ trợ cụ thể; tăng cường giám sát các khu vực sân chơi, lớp học, nhà 
vệ sinh…

- Tổ chức kiểm tra, giám sát, thu thập và xử lý thông tin liên quan đến bạo lực 
học đường.

5. Phối hợp với gia đình và các lực lượng xã hội 
- Phối hợp với cha mẹ học sinh trong việc giáo dục kỹ năng sống và hành vi 

ứng xử cho học sinh; thực hiện tốt mô hình “Trường học an toàn - thân thiện - 
không bạo lực”. 

- Phối hợp với chính quyền địa phương, công an xã, các đoàn thể trong việc 
tuyên truyền phòng chống bạo lực học đường.

- Thông báo kịp thời với gia đình học sinh để phối hợp xử lý; trường hợp vụ 
việc vượt quá khả năng giải quyết của nhà trường thì phối hợp với Công an xã Đam 
Rông 1 để phối hợp xử lý theo quy định của pháp luật.

- Tổ chức ký cam kết thực hiện quy định về phòng chống bạo lực học đường 
đối với học sinh, có sự cam kết của phụ huynh trong nhà trường.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban giám hiệu
 - Chỉ đạo triển khai kế hoạch đến toàn thể CBQL, GV, NLĐ trong nhà trường. 
- Tổ chức kiểm tra, giám sát, thu thập và xử lý thông tin liên quan đến bạo lực 

học đường. 
- Định kỳ sơ kết, tổng kết đánh giá tình hình, kết quả thực hiện và báo cáo kết 

quả về Sở Giáo dục và Đào tạo theo quy định. Tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện 
khi có yêu cầu. 

2. Giáo viên 
- Thực hiện lồng ghép nội dung giáo dục phòng chống bạo lực trong các hoạt 

động giáo dục; quan tâm, theo dõi và bảo vệ trẻ trong mọi hoạt động tại trường. 
- Thực hiện các phương pháp giáo dục tích cực, không bạo lực đối với học 

sinh; giáo dục trẻ kỹ năng giao tiếp, ứng xử. 
- Phối hợp với phụ huynh trong việc nắm bắt tâm lý, sức khỏe, tinh thần của 

học sinh.
3. Nhân viên y tế
- Thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ được giao, Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm 

các lớp trong công tác chăm sóc sức khỏe học sinh; phối hợp với các bộ phận trong 
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nhà trường đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm. 
- Thực hiện các biện pháp trợ giúp, chăm sóc y tế đối với học sinh bị bạo lực. 
4. Cha mẹ học sinh 
- Phối hợp chặt chẽ với nhà trường trong việc giáo dục học sinh.
- Kịp thời trao đổi thông tin với giáo viên khi phát hiện các biểu hiện bất 

thường của học sinh.
- Xây dựng Kế hoạch triển khai công tác phòng, chống tội phạm, an ninh, an 

toàn của nhà trường gắn với việc xây dựng “Trường học an toàn”.
Trên đây là Kế hoạch triển khai, thực hiện công tác phòng chống bạo lực học 

đường năm học 2026-2027 đề nghị các bộ phận, cá nhân có liên quan thực hiện 
nghiêm túc./.

Nơi nhận: 
- Sở GD&ĐT Lâm Đồng;
- Toàn trường;
- Lưu: VT. 

KT. HIỆU TRƯỞNG
             PHÓ HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Tính
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